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1. Паспорт фонда оценочных средств
1
  

по дисциплине «Международный финансовый менеджмент» 

Таблица 1. 

№ 

п/п 

Контролируемые разделы 

(темы), дисциплины 

 

Коды 

компетенций  

Оценочные средства - наименование 

текущий 

контроль 

промежуточная 

аттестация 

1 Тема 1. Теоретические основы 

международного финансового 

менеджмента 

ПК-2 

ПК- 3 

доклад Экзаменационные 

билеты 

2 Тема 2. Валютно-финансовая 

среда международного 

менеджмента 

ПК-2 

ПК- 3 

коллоквиум Экзаменационные 

билеты 

3 Тема 3. Управление 

международными 

инвестициями 

ПК-2 

ПК- 3 

дискуссия Экзаменационные 

билеты 

4 Тема 4. Менеджмент валютных 

рисков 

ПК-2 

ПК- 3 

проект Экзаменационные 

билеты 

 

 

Таблица 2. 

Перечень компетенций: 

Коды компетенций Знания, Умения, Владения 

ПК-2 способностью разрабатывать корпоративную стратегию, 

программы организационного развития и изменений и 

обеспечивать их реализацию 

ПК- 3 способностью использовать современные методы управления 

корпоративными финансами для решения стратегических задач 

  

                                                           
1
 
1
Наименование раздела (темы) берется из рабочей программы дисциплины. 

1
Оценочное средство должно выбираться с учетом запланированных результатов освоения дисциплины, 

например: 

«Знать» – собеседование, коллоквиум, тест… 

«Уметь», «Владеть» – индивидуальный или групповой проект, кейс-задача, деловая (ролевая) 

игра, портфолио… 
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2.Перечень оценочных средств
2
 

Таблица 3. 

№ Наименование 

оценочного 

средства  

Характеристика оценочного средства  Представление оценочного средства в ФОС  

1 Дискуссия обсуждение спорного вопроса, проблемы; направленного на достижение 

истины и использующего только корректные приѐмы ведения спора 

Вопросы для дискуссии 

2 Коллоквиум  Средство контроля усвоения учебного материала темы, раздела или разделов 

дисциплины, организованное как учебное занятие в виде собеседования 

преподавателя с обучающимися. 

Вопросы для обсуждения 

3 Доклад  Средство контроля усвоения учебного материала темы, раздела или разделов 

дисциплины, организованное как письменную работу на заданную тему и 

устное представление для обсуждения 

Темы докладов 

4 Проект  Работа по сбору данных, обработке, составлению прогнозов и сценариев 

развития, поиск направлений совершенствования 

Задание по проекту 

 

3. Описание показателей и критериев оценивания результатов обучения на различных этапах формирования компетенций 

Таблица 4. 

                                                           
2
 Указываются оценочные средства, применяемые в ходе реализации рабочей программы данной дисциплины. 
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Код 

компетенции 

 

ПК-2 

Уровень освоения 

компетенции 

Показатели достижения компетенции Критерии оценивания результатов обучения 

 Знает  

Недостаточный 

уровень 

Оценка  

«незачтено», 

«неудовлетворительно» 

ПК-2-1- З-1 

- основные принципы и способы 

разработки корпоративной стратегии, 

программы организационного 

развития и изменений и обеспечивать 

их реализацию  

Студент не способен самостоятельно выделять главные 

положения в изученном материале дисциплины. 

Не знает  основные принципы и способы разработки 

корпоративной стратегии для международных компаний, 

программы организационного развития и изменений и 

обеспечивать их реализацию, способы и методы 

международного финансового менеджмента, способы 

обоснования актуальности и практической значимости 

выбранной темы научного исследования. 

Базовый уровень 

Оценка, «зачтено», 

«удовлетворительно» 

ПК-2-1- З-1 

- основные принципы и способы 

разработки корпоративной стратегии, 

программы организационного 

развития и изменений и обеспечивать 

их реализацию 

Студент усвоил основные принципы и способы разработки 

корпоративной стратегии для международных компаний, 

программы организационного развития и изменений и 

обеспечивать их реализацию, способы и методы 

международного финансового менеджмента, способы 

обоснования актуальности и практической значимости 

выбранной темы научного исследования. 

Затрудняется при обсуждении проблем современного 

финансового менеджмента. 

Средний уровень 

Оценка «зачтено», 

«хорошо» 

ПК-2-1- З-1 

- основные принципы и способы 

разработки корпоративной стратегии, 

программы организационного 

развития и изменений и обеспечивать 

их реализацию 

Студент способен самостоятельно выделять главные 

положения в изученном материале. 

Знает   основные принципы и способы разработки 

корпоративной стратегии для международных компаний, 

программы организационного развития и изменений и 

обеспечивать их реализацию, способы и методы 

международного финансового менеджмента, способы 

обоснования актуальности и практической значимости 

выбранной темы научного исследования. 

Высокий уровень 

Оценка «зачтено»,  

«отлично» 

ПК-2-1- З-1 

- основные принципы и способы 

разработки корпоративной стратегии, 

программы организационного 

развития и изменений и обеспечивать 

Студент знает, понимает, выделяет главные положения в 

изученном материале и способен дать краткую 

характеристику основным идеям проработанного 

материала дисциплины. 

Показывает глубокие знания об основных принципах и 
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их реализацию способах разработки корпоративной стратегии для 

международных компаний, программы организационного 

развития и изменений и обеспечивать их реализацию, 

способы и методы международного финансового 

менеджмента, способы обоснования актуальности и 

практической значимости выбранной темы научного 

исследования. 

 Умеет  

Недостаточный 

уровень 

Оценка  

«незачтено», 

«неудовлетворительно» 

ПК-2-1-У-1 

- выделять основные принципы и 

способы разработки корпоративной 

стратегии, программы 

организационного развития и 

изменений и обеспечивать их 

реализацию; 

- использовать методы 

международного финансового 

менеджмента;  

- проводить самостоятельные 

исследования в области 

международного финансового 

менеджмента,  

- обосновывать методы снижения 

валютных и финансовых рисков 

Студент не умеет 

- проводить самостоятельные исследования в области 

международного финансового менеджмента,  

- использовать основные методы и инструменты 

финансового менеджмента; 

- разрабатывать корпоративные стратегии, программы 

развития международного бизнеса, обеспечивать их 

реализацию; 

- обосновывать методы снижения валютных и 

инвестиционных рисков. 

Базовый уровень 

Оценка, «зачтено», 

«удовлетворительно» 

ПК-2-1-У-1 

- выделять основные принципы и 

способы разработки корпоративной 

стратегии, программы 

организационного развития и 

изменений и обеспечивать их 

реализацию; 

- использовать методы 

Студент испытывает затруднения при  

- проводить самостоятельные исследования в области 

международного финансового менеджмента,  

- использовать основные методы и инструменты 

финансового менеджмента; 

- разрабатывать корпоративные стратегии, программы 

развития международного бизнеса, обеспечивать их 

реализацию; 
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международного финансового 

менеджмента;  

- проводить самостоятельные 

исследования в области 

международного финансового 

менеджмента,  

- обосновывать методы снижения 

валютных и финансовых рисков 

- обосновывать методы снижения валютных и 

инвестиционных рисков. 

Средний уровень 

Оценка «зачтено», 

«хорошо» 

ПК-2-1-У-1 

- выделять основные принципы и 

способы разработки корпоративной 

стратегии, программы 

организационного развития и 

изменений и обеспечивать их 

реализацию; 

- использовать методы 

международного финансового 

менеджмента;  

- проводить самостоятельные 

исследования в области 

международного финансового 

менеджмента,  

- обосновывать методы снижения 

валютных и финансовых рисков 

Студент умеет самостоятельно 

- проводить самостоятельные исследования в области 

международного финансового менеджмента,  

- использовать основные методы и инструменты 

финансового менеджмента; 

- разрабатывать корпоративные стратегии, программы 

развития международного бизнеса, обеспечивать их 

реализацию; 

- обосновывать методы снижения валютных и 

инвестиционных рисков. 

Испытывает незначительные затруднения при объяснении 

материала. 

Высокий уровень 

Оценка «зачтено»,  

«отлично» 

ПК-2-1-У-1 

- выделять основные принципы и 

способы разработки корпоративной 

стратегии, программы 

организационного развития и 

изменений и обеспечивать их 

реализацию; 

- использовать методы 

Студент умеет на высоком уровне  

- проводить самостоятельные исследования в области 

международного финансового менеджмента,  

- использовать основные методы и инструменты 

финансового менеджмента; 

- разрабатывать корпоративные стратегии, программы 

развития международного бизнеса, обеспечивать их 

реализацию; 
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международного финансового 

менеджмента;  

- проводить самостоятельные 

исследования в области 

международного финансового 

менеджмента,  

- обосновывать методы снижения 

валютных и финансовых рисков 

- обосновывать методы снижения валютных и 

инвестиционных рисков. 

 Владеет  

Недостаточный 

уровень 

Оценка  

«незачтено», 

«неудовлетворительно» 

ПК-2-1-В-1 

- навыками проведения 

самостоятельных исследований в 

области международного финансового 

менеджмента,  

- навыками обоснования актуальности 

и практической значимости избранной 

темы научного исследования; 

- навыками применения инструментов 

международного финансового 

менеджмента; 

- навыками разработки корпоративной 

стратегии для транснациональных 

компаний, программы 

организационного развития и 

изменений и обеспечивать их 

реализации 

Студент не владеет навыками 

- навыками проведения самостоятельных исследований в 

области международного финансового менеджмента,  

- применения финансовых инструментов и методов 

международного финансового менеджмента; 

- навыками обоснования актуальности и практической  

значимости избранной темы научного исследования 

- навыками разработки корпоративной стратегии для 

транснациональных компаний 

Базовый уровень 

Оценка, «зачтено», 

«удовлетворительно» 

ПК-2-1-В-1 

- навыками проведения 

самостоятельных исследований в 

области международного финансового 

менеджмента,  

- навыками обоснования актуальности 

Студент владеет основными навыками 

- навыками проведения самостоятельных исследований в 

области международного финансового менеджмента,  

- применения финансовых инструментов и методов 

международного финансового менеджмента; 

- навыками обоснования актуальности и практической  
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и практической значимости избранной 

темы научного исследования; 

- навыками применения инструментов 

международного финансового 

менеджмента; 

- навыками разработки корпоративной 

стратегии для транснациональных 

компаний, программы 

организационного развития и 

изменений и обеспечивать их 

реализации 

значимости избранной темы научного исследования 

- навыками разработки корпоративной стратегии для 

транснациональных компаний  

Испытывает значительные затруднения при проведении 

исследований. 

Средний уровень 

Оценка «зачтено», 

«хорошо» 

ПК-2-1-В-1 

- навыками проведения 

самостоятельных исследований в 

области международного финансового 

менеджмента,  

- навыками обоснования актуальности 

и практической значимости избранной 

темы научного исследования; 

- навыками применения инструментов 

международного финансового 

менеджмента; 

- навыками разработки корпоративной 

стратегии для транснациональных 

компаний, программы 

организационного развития и 

изменений и обеспечивать их 

реализации 

Студент владеет знаниями всего изученного материала, 

владеет навыками: 

- навыками проведения самостоятельных исследований в 

области международного финансового менеджмента,  

- применения финансовых инструментов и методов 

международного финансового менеджмента; 

- навыками обоснования актуальности и практической  

значимости избранной темы научного исследования 

- навыками разработки корпоративной стратегии для 

транснациональных компаний  

Студент допускает незначительные ошибки при принятии 

эффективных управленческих решений в области 

международного финансового менеджмента 

Высокий уровень 

Оценка «зачтено»,  

«отлично» 

ПК-2-1-В-1 

- навыками проведения 

самостоятельных исследований в 

области международного финансового 

Студент владеет концептуально-понятийным аппаратом, 

научным языком и терминологией, а также навыками 

- навыками проведения самостоятельных исследований в 

области международного финансового менеджмента,  
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менеджмента,  

- навыками обоснования актуальности 

и практической значимости избранной 

темы научного исследования; 

- навыками применения инструментов 

международного финансового 

менеджмента; 

- навыками разработки корпоративной 

стратегии для транснациональных 

компаний, программы 

организационного развития и 

изменений и обеспечивать их 

реализации 

- применения финансовых инструментов и методов 

международного финансового менеджмента; 

- навыками обоснования актуальности и практической  

значимости избранной темы научного исследования 

- навыками разработки корпоративной стратегии для 

транснациональных компаний 

Код 

компетенции 

 

ПК-3 

Уровень освоения 

компетенции 

Показатели достижения компетенции Критерии оценивания результатов обучения 

 Знает  

Недостаточный 

уровень 

Оценка  

«незачтено», 

«неудовлетворительно» 

ПК-3-1- З-1 

- современные методы управления 

корпоративными финансами для 

решения стратегических задач 

международных компаний, 

транснациональных компаний; 

- специфики проведения сделок 

слияний и поглощений; 

- способы оценки финансовых и 

валютных рисков 

Студент не способен самостоятельно выделять главные 

положения в изученном материале дисциплины. 

Не знает современные методы управления 

корпоративными финансами для решения стратегических 

задач международных компаний, транснациональных 

компаний, методы и инструменты международного 

финансового менеджмента, способы обоснования 

актуальности и практической значимости выбранной темы 

научного исследования. 

Базовый уровень 

Оценка, «зачтено», 

«удовлетворительно» 

ПК-3-1- З-1 

- современные методы управления 

корпоративными финансами для 

решения стратегических задач 

международных компаний, 

транснациональных компаний; 

Студент усвоил современные методы управления 

корпоративными финансами для решения стратегических 

задач международных компаний, транснациональных 

компаний, методы и инструменты международного 

финансового менеджмента, способы обоснования 

актуальности и практической значимости выбранной темы 
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- специфики проведения сделок 

слияний и поглощений; 

- способы оценки финансовых и 

валютных рисков 

научного исследования. 

Испытывает затруднения при расчетах и обсуждении.  

Средний уровень 

Оценка «зачтено», 

«хорошо» 

ПК-3-1- З-1 

- современные методы управления 

корпоративными финансами для 

решения стратегических задач 

международных компаний, 

транснациональных компаний; 

- специфики проведения сделок 

слияний и поглощений; 

- способы оценки финансовых и 

валютных рисков 

Студент способен самостоятельно выделять главные 

положения в изученном материале. 

современные методы управления корпоративными 

финансами для решения стратегических задач 

международных компаний, транснациональных компаний, 

методы и инструменты международного финансового 

менеджмента, способы обоснования актуальности и 

практической значимости выбранной темы научного 

исследования. 

Испытывает незначительные затруднения при расчетах и 

обсуждении. 

Высокий уровень 

Оценка «зачтено»,  

«отлично» 

ПК-3-1- З-1 

- современные методы управления 

корпоративными финансами для 

решения стратегических задач 

международных компаний, 

транснациональных компаний; 

- специфики проведения сделок 

слияний и поглощений; 

- способы оценки финансовых и 

валютных рисков 

Студент знает, понимает, выделяет главные положения в 

изученном материале и способен дать краткую 

характеристику основным идеям проработанного 

материала дисциплины. 

Показывает глубокие знания о современных методах 

управления корпоративными финансами для решения 

стратегических задач международных компаний, 

транснациональных компаний, методах и инструментах 

международного финансового менеджмента, способах 

обоснования актуальности и практической значимости 

выбранной темы научного исследования. 

 Умеет  

Недостаточный 

уровень 

Оценка  

«незачтено», 

«неудовлетворительно» 

ПК-3-1-У-1 

- использовать методы управления 

корпоративными финансами для 

решения стратегических задач 

международных компаний, 

Студент не умеет 

- использовать методы управления корпоративными 

финансами для решения стратегических задач 

международных компаний, транснациональных компаний; 

- анализировать проведения сделок слияний и 
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транснациональных компаний; 

- анализировать проведения сделок 

слияний и поглощений; 

- оценивать финансовые и валютные 

риски 

- проводить самостоятельные 

исследования,  

- обосновывать актуальность и 

практическую значимость избранной 

темы научного исследования 

поглощений; 

- оценивать финансовые и валютные риски 

- обосновывать актуальность и практическую значимость 

избранной темы научного исследования 

Базовый уровень 

Оценка, «зачтено», 

«удовлетворительно» 

ПК-3-1-У-1 

- использовать методы управления 

корпоративными финансами для 

решения стратегических задач 

международных компаний, 

транснациональных компаний; 

- анализировать проведения сделок 

слияний и поглощений; 

- оценивать финансовые и валютные 

риски 

- проводить самостоятельные 

исследования,  

- обосновывать актуальность и 

практическую значимость избранной 

темы научного исследования 

Студент испытывает затруднения при  

- использовать методы управления корпоративными 

финансами для решения стратегических задач 

международных компаний, транснациональных компаний; 

- анализировать проведения сделок слияний и 

поглощений; 

- оценивать финансовые и валютные риски 

- обосновывать актуальность и практическую значимость 

избранной темы научного исследования 

Средний уровень 

Оценка «зачтено», 

«хорошо» 

ПК-3-1-У-1 

- использовать методы управления 

корпоративными финансами для 

решения стратегических задач 

международных компаний, 

транснациональных компаний; 

- анализировать проведения сделок 

Студент умеет самостоятельно 

- использовать методы управления корпоративными 

финансами для решения стратегических задач 

международных компаний, транснациональных компаний; 

- анализировать проведения сделок слияний и 

поглощений; 

- оценивать финансовые и валютные риски 
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слияний и поглощений; 

- оценивать финансовые и валютные 

риски 

- проводить самостоятельные 

исследования,  

- обосновывать актуальность и 

практическую значимость избранной 

темы научного исследования 

- обосновывать актуальность и практическую значимость 

избранной темы научного исследования  

Испытывает незначительные затруднения при 

обсуждении.  

Высокий уровень 

Оценка «зачтено»,  

«отлично» 

ПК-3-1-У-1 

- использовать методы управления 

корпоративными финансами для 

решения стратегических задач 

международных компаний, 

транснациональных компаний; 

- анализировать проведения сделок 

слияний и поглощений; 

- оценивать финансовые и валютные 

риски 

- проводить самостоятельные 

исследования,  

- обосновывать актуальность и 

практическую значимость избранной 

темы научного исследования 

Студент умеет на высоком уровне  

- использовать методы управления корпоративными 

финансами для решения стратегических задач 

международных компаний, транснациональных компаний; 

- анализировать проведения сделок слияний и 

поглощений; 

- оценивать финансовые и валютные риски 

- обосновывать актуальность и практическую значимость 

избранной темы научного исследования 

 Владеет  

Недостаточный 

уровень 

Оценка  

«незачтено», 

«неудовлетворительно» 

ПК-3-1-В-1 

- навыками использования методов 

управления корпоративными 

финансами для решения 

стратегических задач международных 

компаний, транснациональных 

компаний; 

- навыками анализа сделок слияний и 

Студент не владеет навыками 

- навыками использования методов управления 

корпоративными финансами для решения стратегических 

задач международных компаний, транснациональных 

компаний; 

- навыками анализа сделок слияний и поглощений; 

- навыками оценки финансовых и валютных рисков 

- обосновывать актуальность и практическую значимость 
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поглощений; 

- навыками оценки финансовых и 

валютных рисков 

- обосновывать актуальность и 

практическую значимость избранной 

темы научного исследования 

- проводить самостоятельные 

исследования 

избранной темы научного исследования 

Базовый уровень 

Оценка, «зачтено», 

«удовлетворительно» 

ПК-3-1-В-1 

- навыками использования методов 

управления корпоративными 

финансами для решения 

стратегических задач международных 

компаний, транснациональных 

компаний; 

- навыками анализа сделок слияний и 

поглощений; 

- навыками оценки финансовых и 

валютных рисков 

- обосновывать актуальность и 

практическую значимость избранной 

темы научного исследования 

- проводить самостоятельные 

исследования 

Студент владеет основными навыками 

- навыками использования методов управления 

корпоративными финансами для решения стратегических 

задач международных компаний, транснациональных 

компаний; 

- навыками анализа сделок слияний и поглощений; 

- навыками оценки финансовых и валютных рисков 

- обосновывать актуальность и практическую значимость 

избранной темы научного исследования  

Испытывает значительные затруднения при проведении 

исследований. 

Средний уровень 

Оценка «зачтено», 

«хорошо» 

ПК-3-1-В-1 

- навыками использования методов 

управления корпоративными 

финансами для решения 

стратегических задач международных 

компаний, транснациональных 

компаний; 

- навыками анализа сделок слияний и 

Студент владеет знаниями всего изученного материала, 

владеет навыками: 

- навыками использования методов управления 

корпоративными финансами для решения стратегических 

задач международных компаний, транснациональных 

компаний; 

- навыками анализа сделок слияний и поглощений; 

- навыками оценки финансовых и валютных рисков 
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поглощений; 

- навыками оценки финансовых и 

валютных рисков 

- обосновывать актуальность и 

практическую значимость избранной 

темы научного исследования 

- проводить самостоятельные 

исследования 

- обосновывать актуальность и практическую значимость 

избранной темы научного исследования  

Студент допускает незначительные ошибки при принятии 

эффективных управленческих решений 

Высокий уровень 

Оценка «зачтено»,  

«отлично» 

ПК-3-1-В-1 

- навыками использования методов 

управления корпоративными 

финансами для решения 

стратегических задач международных 

компаний, транснациональных 

компаний; 

- навыками анализа сделок слияний и 

поглощений; 

- навыками оценки финансовых и 

валютных рисков 

- обосновывать актуальность и 

практическую значимость избранной 

темы научного исследования 

- проводить самостоятельные 

исследования 

Студент владеет концептуально-понятийным аппаратом, 

научным языком и терминологией, а также навыками 

- навыками использования методов управления 

корпоративными финансами для решения стратегических 

задач международных компаний, транснациональных 

компаний; 

- навыками анализа сделок слияний и поглощений; 

- навыками оценки финансовых и валютных рисков 

- обосновывать актуальность и практическую значимость 

избранной темы научного исследования 
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4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания  

результатов обучения 

 

Для осуществления процедур текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации студентов образовательная организация созданы фонды оценочных средств 

(ФОС), позволяющие оценить достижение запланированных в образовательной 

программе результатов обучения и уровень сформированности всех компетенций, 

заявленных в образовательной программе. 

Для оценивания знаний посредством коллоквиума, дискуссии, докладов по 5 балльной 

системе применяются следующие критерии. 

Критерии оценки вопросов (в баллах): максимальное количество баллов – 5 балл. 

 5 баллов выставляется студенту, если выбранная им тема не только актуальна и 

интересна, но и своевременна; выступление полностью охватывает все аспекты темы, 

выводы аргументированы, оно вызвало активный интерес в аудитории, включая вопросы 

и комментарии;  

 4 балла выставляется студенту, если выбранная им тема не только актуальна и 

интересна, но и своевременна; выступление полностью охватывает все аспекты темы, 

выводы аргументированы, но интерес аудитории вызвать не удалось; 

 3 балла выставляется студенту, если выбранная им тема актуальна, но раскрыта 

лишь частично, обоснования не убедительны, что отмечено в аудитории; 

 2 балла выставляется студенту, если студент отказался участвовать в опросе, в том 

числе в обсуждении выступлений других участников. 

 

Для оценивания знаний посредством выполнения проекта по 5 балльной системе 

применяются следующие критерии. 

Критерии оценки вопросов (в баллах): максимальное количество баллов – 5 балл. 

 5 баллов выставляется студенту, если проект раскрыл все аспекты проблемы 

исследования, расчеты произведены верно и грамотны, выводы обоснованы; выступление 

полностью охватывает все аспекты темы, выводы аргументированы, оно вызвало 

активный интерес в аудитории, включая вопросы и комментарии;  

 4 балла выставляется студенту, если проект раскрыл все аспекты проблемы 

исследования, расчеты произведены верно и грамотны, выводы обоснованы; выступление 

полностью охватывает все аспекты темы, выводы аргументированы, но интерес аудитории 

вызвать не удалось; 

 3 балла выставляется студенту, если в результате были неточности, недостаточно 

обоснованы выводы, что отмечено в аудитории; 

 2 балла выставляется студенту, если студент отказался участвовать в опросе, в том 

числе в обсуждении выступлений других участников. 
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5. Материалы для проведения текущего контроля и промежуточной аттестации 

 

Вопросы для дискуссии 

 

1. Понятие, сущность и значение международного финансового менеджмента.  

2. Место и роль международного финансового менеджмента в рыночной экономике.  

3. Цели международной компании и особенности ее финансового менеджмента. 

4. Интернационализация бизнеса и международный менеджмент. 

5. Стратегические цели международных корпораций и связанные с ними модели 

финансового менеджмента.   

6. Инструменты международного финансового рынка.  

7. Анализ стратегических и финансовых целей международной корпорации. 

8. Стратегические цели и индикаторы, направленные на рост стоимости компании.   

9. Роль финансового менеджмента в управлении организацией.  

10. Информационное обеспечение финансового менеджмента. Роль финансовой 

информации в финансовом менеджменте. 

11. Валютно-финансовая среда международной корпорации.  

12. Структура международного финансового рынка.  

13. Валютный риск и стратегии его хеджирования.  

14. Факторы неопределенности в деятельности международного финансового 

менеджера.  

15. Финансовая устойчивость международной корпорации в краткосрочном периоде. 

16. Финансирование оборотных активов международной корпорации за счет 

собственных, заемных и привлеченных источников. 

17. Выбор инструментов при внешнем финансировании.  

18. Внутрифирменное краткосрочное международное финансирование. 

19. Управление, кредиторской задолженностью и остатком денежных средств.  

20. Управление дебиторской задолженностью и способы ее использования.  

21. Факторинг и коммерческий кредит.  

22. Способы определения валютного курса. 

23. Система международных валютных расчетов. 

24. Свободные конвертируемые валюты. 

25. Резервные валюты. 

 

Контролируемые компетенции:  ПК-2, ПК- 3 

 

Оценка компетенций осуществляется в соответствии с Таблицей 4. 

 

Вопросы для коллоквиума 

 

1. Прямой валютный курс 

2. Обратный валютный курс 

3. Кросс-курс валют  

4. Факторы, определяющие валютный курс.   

5. Международный рынок инвестиций. 
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6. Бюджетирование капитальных затрат и инвестиций международной 

корпорации. 

7. Прогнозирование и планирование денежных потоков и рисков корпорации от 

инвестиционной деятельности. 

8. Процентные ставки и переливы капитала.  

9. Концепция учета фактора риска.  

10. Номинальный и реальные валютные курсы. 

11. Международный финансовый рынок. 

12. Состав и структура международного финансового рынка 

13. Валютные риски 

14. Методы диверсификации валютных рисков. 

15. Регулирование валютных курсов. 

16. Участники валютного рынка. 

17. Хеджирование валютных рисков 

18. Прогнозирование валютных курсов. 

19. Долгосрочные валютные и финансовые риски международных корпораций.  

20. Оценка страновых, политических и общеэкономических рисков. 

21. Связь между структурой капитала международной корпорации и финансовыми 

рисками.  

22. Проведение IPO и транзакционные издержки. 

23. Привлечение капитала на международных рынках путем займов и эмиссии 

ценных бумаг. 

24.  Слияния и поглощения как инструмент финансового менеджмента 

25. Цели и задачи слияний и поглощений 

26. Показатели эффективности слияний и поглощений. 

27.  Опцион как стратегия инвестирования 

28.  Особенности структуры капитала транснациональной компании 

29. Дивидендная политика транснациональной компании. 

30.  Средневзвешенная стоимость капитала международной компании 

 

Контролируемые компетенции:  ПК-2, ПК- 3 

 

Оценка компетенций осуществляется в соответствии с Таблицей 4. 

 

Темы докладов 

 

1. Специфика международного финансового менеджмента. 

2. Экономические преимущества транснационализации производства. 

3. Стратегические цели международных корпораций и связанные с ними особые 

модели финансового менеджмента. 

4.  Особенности стратегий и рисков индустриальных корпораций, финансовых 

корпораций и корпораций в сфере нефинансовых услуг. 

5. Виды международных нефинансовых услуг. 

6. Особенности международных корпораций сферы консалтинга, IT услуг, аудита, 

венчурных корпораций. 
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7. Внутренние и внешние источники краткосрочного финансирования 

международной корпорации. 

8. Выбор инструментов при внешнем финансировании. 

9. Распределение чистой прибыли и дивидендная политика. 

10.  Инвестиционные проекты международной корпорации и денежные потоки 

инвестиционных проектов. 

11. Бюджетирование капитальных затрат и инвестиций международной корпорации. 

12.  Прогнозирование и планирование денежных потоков и рисков корпорации от 

инвестиционной деятельности. 

13.  Создание финансовых резервов международной корпорации -инвестиции в ценные 

бумаги.  

14. Различие между долгосрочными и краткосрочными инвестициями. 

15. Управление свободным денежным потоком на фирму и структурой капитала. 

16.  Стратегия долгосрочного развития международной корпорации и прогнозирование 

ее финансовых и денежных потоков. 

17.  Слияния и поглощения, как главный путь развития международных корпораций. 

18.  Примеры корпоративных стратегий развития международных корпораций. 

 

Контролируемые компетенции: ПК-2, ПК- 3 

 

Оценка компетенций осуществляется в соответствии с Таблицей 4. 

 

Проект  

«Оценка сделки слияния или поглощения» 

Задание –  

1. выбрать уже совершенную или рассмотреть потенциальную сделку 

слияния/поглощения транснациональных компаний 

2. Определить цель сделки 

3. Проанализировать деятельность компании- мишени и поглощающей компании за 

несколько лет до сделки 

4. Выделить преимущества и недостатки компании-мишени. 

5. Оценить денежные потоки компаний 

6. Оценить риски сделки слияния и поглощения 

7. Оценить последствия следки 

8. Результаты исследования и расчеты представить в виде презентации 

 

Примерная тематика контрольных работ: 

 

1. Международный финансовый менеджмент в структуре корпоративных финансов 

2. Система обменных курсов: «плавающие», управляемые, фиксированные, 

«псевдофиксированные» 

3. Международные финансовые рынки и институты: контекст корпоративных решений 

4. Инструменты валютного краткосрочного финансирования: кредиты, векселя, торговые 
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займы 

5. Оценка альтернатив валютного краткосрочного заимствования: эффективные издержки, 

рисковая премия 

6. Инструменты валютного долгосрочного финансирования: кредитные линии, облигации, 

акции 

7. Издержки по валютному долгосрочному финансированию: NPV, внутренняя норма 

издержек (IRC) 

8. Внешнеторговое финансирование: условия платежа по контрактам, государственная 

поддержка, безвалютное финансирование 

9. Основы международного капитального бюджетинга: критерии, уровни оценки, 

корректировки потоков 

11. Финансовое обоснование международных инвестиционных проектов: критерии, 

уровни оценки 

12. Международный оборотный капитал и портфельные инвестиции: денежный 

бюджетинг, анализ дохода и риска 

13. Управление международной финансовой сетью фирмы: обход регулятивных, 

налоговых барьеров 

14. Основы прогнозирования обменных курсов: рыночные методы; фундаментальный, 

технический анализ 

15. Валютный трансляционный риск: обменные курсы и финансовая отчетность 

16. Валютный транзакционный риск: оценка, методы хеджинга 

17. Измерение валютного конкурентного риска: сценарные, эконометрические методы, 

реальный курс 

18. Менеджмент валютного конкурентного риска: производственные, маркетинговые, 

финансовые коррекции 

19. Cтрановой (суверенный) риск: политические, макроэкономические факторы, рейтинги, 

менеджмент 

Вопросы  к экзамену 

 

1. Теоретические основы и базовые понятия международного финансового менеджмента. 

2. Развитие теории международного финансового менеджмента 

3. Цели и задачи финансового менеджмента. 

4. Принципы и функции международного финансового менеджмента 

5. Мировая валютная система и финансовая среда международного менеджмента. 

6. 5.Специфика инвестиционных проектов в международном менеджменте 

7. Принятие решений по финансированию в мультивалютной среде 

8. Принятие решений по капиталовложениям в мультивалютной среде 

9. Особенности и виды рисков в международном менеджменте 

10. Общие и специфические задачи финансового менеджмента международной компании  

11. Корпоративное управление в международной компании. 

12. Валютно-финансовая среда международного менеджмента 

13. Валютный рынок, валютные курсы и условия международного валютного паритета. 

14. Валютный курс и его виды. 

15. Концепции валютно-финансовых отношений 

16. Международные финансовые рынки и институты  
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17. Основные инструменты международного финансового рынка 

18. Решения по финансированию в мультивалютной среде 

19. Внутренние и внешние источники финансирования международной фирмы 

20. Международное краткосрочное финансирование. Инструменты краткосрочного 

финансирования. 

21. Цели и задачи среднесрочного и долгосрочного финансирования фирмы. 

22. Внешнеторговое финансирование (финансовые условия внешнеторговых контрактов) 

23. Государственная поддержка внешнеторгового финансирования. 

24. Безвалютное торговое финансирование: бартер, контрпокупка, обратная покупка. 

25. Управление международными инвестициями 

26. Структура и принципы международных инвестиций: концепция RRA 

27. Принципы управления международными инвестициями. 

28. Оценка инвестиционных проектов 

29. Международный оборотный капитал и портфельные инвестиции 

30. Управление оборотным капиталом международной фирмы 

31. Международный капитальный бюджетинг: оценка инвестиционных проектов. 

32. Долгосрочные вложения международной фирмы и их виды. 

33. Решения по капиталовложениям в мультивалютной среде  

34. Сравнение выгодности вложений в различные финансовые инструменты. 

35. Дивидендная политика компании. Российская практика выплаты дивидендов. 

36.  Решения международного финансового менеджмента в условиях внутренней и 

внешней инфляции 

37. Основные цели использования оборотных валютных ресурсов 

38. Менеджмент валютных рисков 

39. Понятие валютного риска. Виды валютного риска и их идентификация. 

40. Классификация валютных рисков.  

41. Основы прогнозирования обменных курсов 

42. Стратегия менеджмента валютно-экономического риска 

43. Валютный транзакционный риск. Менеджмент валютного транзакционного риска 

44. Валютный конкурентный риск. Менеджмент конкурентного риска 

45. Управление валютно-экономическим риском. 

46. Методы страхования валютно-экономического риска. 

47. Страхование валютных контрактов инструментами срочного рынка. 

48.  Хеджирование валютного риска. 
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