
 

 

 

 

 

 

 

 

Отчет  

о выполнении предписания  Рособрнадзора от 31.01.2018 г.  № 07-55-04/15-З/ПП 

 

 

 



Пункты 

 

Замечания Документы, подтверждающие устранение замечаний 

1 Пункт 6 части 1 статьи 41 Федерального закона от 

29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» – университетом не организовано 

прохождение обучающимися в соответствии с 

законодательством Российской Федерации 

медицинских осмотров, в том числе 

профилактических медицинских осмотров, в связи с 

занятиями физической культурой и спортом, и 

диспансеризации 

Диспансеризация студентов университета проводится в 

соответствии с приказом Минздрава РФ от 03.02 2015 г. 

№ 36ан «Об утверждении порядка проведения 

диспансеризации определенных групп взрослого 

населения», письмом ректора МГГЭУ от 30 ноября 2017 

г.  № 07/636 главному врачу ГБУЗ «КДЦ № 2 ДЗМ» 

О.А. Гординой  о необходимости проведения 

диспансеризации студентов МГГЭУ, прикрепленных к 

городской поликлинике № 41. 

Копия письма прилагается. 

  

Университет расположен на территории  

подведомственной городской  поликлиники № 41 ГБУЗ 

«КДЦ № 2 ДЗМ» филиал № 3, Восточного 

административного округа. 

К городской поликлинике № 41 прикреплено 84 

студента  МГГЭУ (проходят диспансеризацию в 

соответствии с графиком). 

Копия графика прилагается. 

 

Остальные студенты, обучающиеся в университете (320 

чел.) прошли диспансеризацию по месту жительства и 

представили справки формы № 086у. 

 

Профилактические медицинские осмотры в связи с 

занятиями физической культурой и спортом студенты 

университета проходят ежегодно, начиная с этапа 



поступления в университет.  

При поступлении студенты представляют медицинские 

справки формы № 086у (форма справки прилагается), 

выданные по месту прикрепления за медицинским 

учреждением, а студенты-инвалиды также представляют 

индивидуальную программу реабилитации (абилитации) 

– ИПРА,  на основании которых формируются учебные 

группы адаптивной физической культуры (основная и 

дополнительная).  

 

На этапе поступления абитуриенты с инвалидностью 

проходят профориентационную комиссию, где 

специалисты Федерального бюро медико-социальной 

экспертизы Министерства труда и социальной защиты 

РФ дают рекомендации поступающим по выбору 

направления подготовки и рекомендации по занятиям в 

группах адаптивной физической культуры в 

соответствии с ИПРА. 

Копия письма руководителю ФГБУ ФБМСЭ, копия 

приказа о создании комиссии, копия ИПРА 

прилагаются. 

  

Кроме этого, специалистами медицинского пункта 

МГГЭУ совместно с преподавателями кафедры 

адаптивной физической культуры, регулярно в течение 

всего периода обучения проводятся медицинские 

осмотры студентов, в том числе профилактические 

медицинские осмотры, по результатам которых  



формируются группы адаптивной физической культуры 

для занятий физической культурой и спортом. 

Копия лицензии на осуществление медицинской 

деятельности с приложением прилагается. 

 

2 Пункт 7 части 1 статьи 41 Федерального закона от 

29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» – университетом не организованы 

профилактика и запрещение употребления 

алкогольных, слабоалкогольных напитков, пива и 

других одурманивающих веществ 

В университете утверждены и введены в действие 

следующие локальные нормативные акты, 

устанавливающие запрет на  употребление алкогольных, 

слабоалкогольных напитков, пива и других 

одурманивающих веществ: 

1. 1. Пункт 6.4.9.  Правил внутреннего распорядка 

обучающихся, принятых решением Ученого совета 

МГГЭУ от 12.09.2017г., протокол № 12-ВН, 

утвержденных и введенных в действие приказом 

ректора от 13.09.2017г. № 445/1 (локальный акт был 

представлен при проверке); 

2. Пункт 5.2.8 и 5.2.9 Правил внутреннего распорядка 

студенческого общежития, принятых на заседании 

Ученого совета МГГЭУ от 29.09.2015г., протокол № 01, 

утвержденных и введенных в действие приказом 

ректора от 01.10.2017 г., протокол № 522/1 (локальный 

акт был представлен при проверке). 

Во исполнение недостатка отсутствия локального  

нормативного акта МГГЭУ, устанавливающего 

профилактику употребления алкогольных, 

слабоалкогольных напитков, пива и других 

одурманивающих веществ университетом в 

установленном порядке принято Положение о запрете 



курения, употребления алкогольных и 

слабоалкогольных напитков, пива, наркотических 

средств и психотропных веществ, их прекурсоров и 

аналогов и других одурманивающих веществ на 

территории и прилегающей территории к МГГЭУ и его 

филиалам. Данное Положение размещено на 

официальном сайте МГГЭУ в сети «Интернет». 

 

Скриншот с официального сайта МГГЭУ и копия 

Положения прилагаются.       

3 Пункт 7 Порядка приема на обучение по 

образовательным программам высшего образования 

– программам бакалавриата, программам 

специалитета, программам магистратуры, 

утвержденного приказом Минобрнауки России от 

14.10.2015 № 1147, – университетом при приеме на 

обучение на 2018/2019 учебный год в рамках 

контрольных цифр не установлена квота приема на 

обучение по программам, бакалавриата, программам 

специалитета за счет бюджетных ассигнований 

детей-инвалидов, инвалидов I и II групп, инвалидов с 

детства, инвалидов вследствие военной травмы или 

заболевания, полученных в период прохождения 

военной службы, детей-сирот и детей, оставшихся 

без попечения родителей, и ветеранов боевых 

действий в объеме не менее 10 % от объема 

контрольных цифр по каждой совокупности условий 

поступления на обучение по программам 

В  соответствии с частью 1 пункта 2.2. действующей 

редакции Устава МГГЭУ целями деятельности 

университета являются  предоставление образования 

инвалидам I и II группы с нарушением опорно-

двигательной системы, детям-инвалидам с нарушением 

опорно-двигательной системы, инвалидам с детства с 

нарушением опорно-двигательной системы, инвалидам 

с нарушением опорно-двигательной системы вследствие 

военной травмы или заболевания, полученных в период 

прохождения военной службы, инвалидам других 

нозологий, не требующим создания специальных 

условий для обучения, а также детям-сиротам, детям, 

оставшимся без попечения родителей, лицам из числа 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей.  

В Правилах приема МГГЭУ не установлена квота 

приема на обучение по программам бакалавриата, 

программам специалитета за счет бюджетных 



бакалавриата, программам специалитета ассигнований детей-инвалидов, инвалидов I и II групп, 

инвалидов с детства, инвалидов вследствие военной 

травмы или заболевания, полученных в период 

прохождения военной службы, детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, и ветеранов 

боевых действий, поскольку Устав МГГЭУ 

обеспечивает 100 процентный прием на бюджетные 

места в рамках контрольных цифр приема указанным 

категориям поступающих, следовательно, устанавливать 

отдельно такую квоту не требуется.       

Кроме того, в соответствии с Уставом МГГЭУ 

Правилами приема университета устанавливается 

первоочередное право зачисления на основные 

бюджетные места в рамках контрольных цифр приема 

при условии успешного прохождения вступительных 

испытаний: 

а) инвалидам I и II группы с нарушением опорно-

двигательной системы, детям-инвалидам с нарушением 

опорно-двигательной системы, инвалидам с детства с 

нарушением опорно-двигательной системы, инвалидам 

с нарушением опорно-двигательной системы вследствие 

военной травмы или заболевания, полученных в период 

прохождения военной службы; 

б) инвалидам I и II группы, детям-инвалидам, 

инвалидам с детства, инвалидам вследствие военной 

травмы или заболевания, полученных в период 

прохождения военной службы, других нозологий, 

которым не требуется создание специальных условий; 



в)  детям-сиротам, детям, оставшиеся без попечения 

родителей, лицам из числа детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей.   

4 Пункт 9 Положения о порядке замещения 

должностей педагогических работников, 

относящихся к профессорско-преподавательскому 

составу, утвержденного приказом Минобрнауки 

России от 23.07.2015 № 749, – в университете 

конкурс на замещение должностей педагогических 

работников не объявляется на сайте организации  

В соответствии с пунктом 9  Положения о порядке 

замещения должностей педагогических работников, 

относящихся к профессорско-преподавательскому 

составу, утвержденного приказом Минобрнауки России 

от 23.07.2015 г. № 749, на официальном сайте МГГЭУ в 

сети «Интернет» объявляется конкурс не менее чем за 

два месяца до даты его проведения. 

На сайте МГГЭУ на постоянной основе размещена 

информация о: 

- квалификационных требованиях по должностям 

педагогических работников; 

- месте (адресе) приема заявления для участия в 

конкурсе и месте проведения конкурса. 

В объявлении о проведении очередного конкурса на 

сайте МГГЭУ указываются: 

- перечень должностей педагогических работников, на 

замещение которых объявляется конкурс; 

- срок приема заявления для участия в конкурсе (не 

менее одного месяца со дня размещения объявления о 

конкурсе на сайте организации). 

На момент проведения проверки объявления о конкурсе 

на замещение должностей педагогических работников 

были размещены на официальном сайте МГГЭУ  в сети 

«Интернет». 

Объявления о конкурсе на официальном сайте МГГЭУ 



размещаются своевременно. 

 

Скриншот с официального сайта МГГЭУ прилагается. 

5 Пункт 10 Положения о порядке замещения 

должностей педагогических работников, 

относящихся к профессорско-преподавательскому 

составу, утвержденного приказом Минобрнауки 

России от 23.07.2015 № 749, – в университете к 

заявлениям претендентов на вакантные должности 

педагогических работников не приложены копии 

документов, подтверждающие соответствие 

претендента квалификационным требованиям, и 

документы, подтверждающие отсутствие у него 

ограничений на занятие трудовой деятельностью в 

сфере образования 

В соответствии с пунктом 2.4 Положения о порядке 

замещения должностей педагогических работников, 

относящихся к профессорско-преподавательскому 

составу МГГЭУ, принятым решением Ученого совета 

МГГЭУ от 28.04.2017 г., протокол № 8 (далее – 

Положение), педагогические работники, не работающие 

в МГГЭУ, с заявлением для участия в конкурсе 

представляют копии документов, подтверждающих 

соответствие претендента квалификационным 

требованиям, и документы, подтверждающие 

отсутствие у него ограничений на занятие трудовой 

деятельностью в сфере образования, предусмотренных 

законодательными и иными нормативными правовыми 

актами. 

В соответствии с пунктом 2.3 Положения документы,  

подтверждающие соответствие претендента 

квалификационным требованиям, и документы, 

подтверждающие отсутствие у него ограничений на 

занятие трудовой деятельностью в сфере образования,  

штатные педагогические  работники  МГГЭУ не 

предоставляют на конкурс, все указанные документы 

находятся в личном деле работника. 

 

Копия Положения прилагается. 

 



6 Пункт 11 Положения о порядке замещения 

должностей педагогических работников, 

относящихся к профессорско-преподавательскому 

составу, утвержденного приказом Минобрнауки 

России от 23.07.2015 № 749, – в университете не 

определен регламент деятельности коллегиального 

органа управления, связанной с замещением 

должностей педагогических работников в 

организации, а также процедура избрания по 

конкурсу на должности педагогических работников 

В соответствии с п.11 Положения о порядке замещения 

должностей педагогических работников, относящихся к 

профессорско-преподавательскому составу, 

утвержденного приказом Минобрнауки России от 

23.07.2015 № 749, в МГГЭУ принято решением Ученого 

Совета от 28.04.2017 г., протокол № 08 Положение  о 

порядке замещения должностей педагогических 

работников, относящихся к профессорско-

преподавательскому составу ФГБОУИ ВО «Московский 

государственный гуманитарно-экономический 

университет» (далее – Положение), которое утверждено 

и введено в действие приказом ректора университета от 

03.05.2017 г. № 187 (локальный акт был представлен 

при проверке).  

Данное Положение регулирует регламент деятельности 

коллегиального органа управления, связанной с 

замещением должностей педагогических работников в 

университете, а также процедуру избрания по конкурсу 

на должности педагогических работников. 

Дополнительно решением Ученого совета МГГЭУ от 

30.11.2017 г., протокол № 03, принят Регламент 

деятельности Ученого совета, связанной с замещением 

должностей педагогических работников в МГГЭУ. 

 

Копия Регламента прилагается. 

7 Пункт 1 Порядка проведения конкурса на замещение 

должностей научных работников, утвержденного 

приказом Минобрнауки России от 02.09.2015 № 937, 

Конкурс на замещение должностей, включенных в 

перечень должностей научных работников, в 

университете не проводился в связи с отсутствием 



– в университете не проводится конкурс на 

замещение должностей, включенных в перечень 

должностей научных работников, подлежащих 

замещению по конкурсу 

 

научно-исследовательских проектов. 

8 Пункт 4 Порядка проведения конкурса на замещение 

должностей научных работников, утвержденного 

приказом Минобрнауки России от 02.09.2015 № 937, 

– в университете не сформирована конкурсная 

комиссия для проведения конкурса на замещение 

должностей научных работников; положение о 

конкурсной комиссии для проведения конкурса на 

замещение должностей научных работников, ее 

состав и порядок работы организацией не 

определены 

Во исполнение устранения данного замечания и в 

соответствии с п. 4  Порядка проведения конкурса на 

замещение должностей научных работников, 

утвержденного приказом Минобрнауки России от 

02.09.2015 № 937, университетом разработано  

Положение о конкурсной комиссии МГГЭУ для 

проведения конкурса на замещение должностей 

научных работников. В данном Положении университет 

предусмотрел разделы о составе конкурсной комиссии 

на замещение должностей научных работников и 

порядке ее работы. Положение принято решением 

Ученого совета МГГЭУ от 30.11.2017 г., протокол № 03. 

Приказом ректора от 13.12.2017 г. № 672 утвержден 

состав конкурсной комиссии на замещение должностей 

научных работников в МГГЭУ. 

 

Копия Положения и приказа ректора прилагаются.  

9 Пункт 3 Положения о практике обучающихся, 

осваивающих основные профессиональные 

образовательные программы высшего образования, 

утвержденного приказом Минобрнауки России от 

27.11.2015 № 1383, – в университете программы  

учебной и производственной (преддипломной) 

В программы учебной и производственной 

(преддипломной) практик основных образовательных 

программ высшего образования по направлениям 

подготовки 37.03.01 Психология (уровень 

бакалавриата), 39.03.01 Социология (уровень 

бакалавриата), 44.03.02 Психолого-педагогическое 



практик основных образовательных программ 

высшего образования по направлениям подготовки 

37.03.01 Психология (уровень бакалавриата), 39.03.01 

Социология (уровень бакалавриата), 44.03.02 

Психолого-педагогическое образование (уровень 

бакалавриата), 09.03.03 Прикладная информатика 

(уровень бакалавриата),  40.03.01 Юриспруденция 

(уровень бакалавриата), 40.04.01 Юриспруденция 

(уровень магистратуры), по специальности 45.05.01 

Перевод и переводоведение (уровень специалитета) 

не включают в себя перечень планируемых 

результатов обучения при прохождении практики, 

соотнесенных с планируемыми результатами 

освоения образовательной программы; указание 

формы (форм) ее проведения 

образование (уровень бакалавриата), 09.03.03 

Прикладная информатика (уровень бакалавриата),  

40.03.01 Юриспруденция (уровень бакалавриата), 

40.04.01 Юриспруденция (уровень магистратуры), по 

специальности 45.05.01 Перевод и переводоведение 

(уровень специалитета) внесены дополнения: включены 

перечни планируемых результатов обучения при 

прохождении практики, соотнесенных с планируемыми 

результатами освоения образовательной программы; 

указаны форма (формы) ее проведения. 

 

Копии новой редакции программ практик прилагаются. 

10 Пункт 11 Положения о практике обучающихся, 

осваивающих основные профессиональные 

образовательные программы высшего образования, 

утвержденного приказом Минобрнауки России от 

27.11.2015 № 1383, – в университете по реализуемым 

основным образовательным программам высшего 

образования для руководства практикой, проводимой 

в профильных организациях, не назначаются 

руководитель (руководители) практики из числа лиц, 

относящихся к профессорско-преподавательскому 

составу организации, организующей проведение 

практики, и руководитель (руководители) практики 

из числа работников профильной организации 

В приказы о проведении практики внесены дополнения: 

назначены руководитель (руководители) практики из 

числа лиц, относящихся к профессорско-

преподавательскому составу университета, и 

руководитель (руководители) практики из числа 

работников профильной организации. 

 

Копия приказа ректора о внесении дополнений в 

приказы о практике прилагается. 



11 Пункт 14 Положения о практике обучающихся, 

осваивающих основные профессиональные 

образовательные программы высшего образования, 

утвержденного приказом Минобрнауки России от 

27.11.2015 № 1383, – в университете  по 

реализуемым основным образовательным 

программам высшего образования при проведении 

практики в профильной организации руководителем 

практики из числа лиц, относящихся к профессорско-

преподавательскому составу организации, 

организующей проведение практики, и 

руководителем практики из числа работников 

профильной организации не составляется 

совместный рабочий график (план) проведения 

практики 

Решением Ученого совета МГГЭУ от 30.08.2017 г., 

протокол № 11, принята новая редакция Положения о 

практике  обучающихся МГГЭУ, осваивающих 

основные профессиональные образовательные 

программы высшего образования. 

П. 4.10 указанного Положения содержит следующее: 

«При проведении практики в профильной организации 

руководителем практики от Университета и 

руководителем практики от профильной организации 

составляется совместный рабочий график (план) 

проведения практики (приложение № 7)».  

В приложении № 7 содержится форма совместного 

рабочего графика (плана) проведения практики. 

При организации практики студентов в 2017/2018 

учебном году  в профильных организациях совместные 

рабочие графики (планы) проведения практики в 

обязательном порядке будут оформляться. 

В соответствии с графиком учебного процесса в период 

с 1 сентября 2017 года по 3 ноября 2017 года проведение 

практик не предусмотрено. 

 

Копия Положения о практике обучающихся с 

приложениями прилагается. 

12 Подпункт «к» пункта 12 Правил оказания платных 

образовательных услуг, утвержденных 

постановлением Правительства Российской 

Федерации от 15.08.2013  

№ 706, – договоры об образовании на обучение по 

В соответствии с  подпунктом «к» пункта 12 Правил 

оказания платных образовательных услуг, 

утвержденных постановлением Правительства 

Российской Федерации от 15.08.2013 г. № 706, договоры 

об образовании на обучение по образовательным 



образовательным программам высшего образования, 

заключенные университетом в 2017 году, не 

содержат сведений о виде, уровне и (или) 

направленности образовательной программы 

программам высшего образования, заключенные 

университетом в 2017 году, содержат сведения о виде, 

уровне и (или) направленности образовательной 

программы, о чем свидетельствуют наименование и 

предмет договора. Кроме того, формы заключаемых 

университетом договоров об образовании составлены и 

утверждены в соответствии с приказом  Минобрнауки 

России от 21.11.2013г. № 1267 «Об утверждении 

примерной формы договора об образовании на обучение 

по образовательным программам среднего 

профессионального и высшего образования».  

13 Пункт 9,  подпункт «н» пункта 12 Правил оказания 

платных образовательных услуг, утвержденных 

постановлением Правительства Российской 

Федерации от 15.08.2013 № 706, – договоры об 

образовании на обучение по образовательным 

программам высшего образования, заключенные 

университетом в 2017 году, содержат недостоверную 

информацию о виде документа, выдаваемого 

обучающемуся после успешного освоения им 

соответствующей образовательной программы (части 

образовательной программы) 

В п. 1.4 договоров об образовании на обучение по 

образовательным программам высшего образования, 

заключенных университетом в 2017 году, указано, что 

после прохождения обучающимся образовательной 

программы и успешного прохождения государственной 

итоговой аттестации ему выдается диплом 

государственного образца о высшем образовании. 

Для обеспечения достоверности и полноты сведений о 

документе, выдаваемом по завершению обучения, 

университет обеспечил заключение с Заказчиками (и) 

Обучающимися дополнительных соглашений к 

договорам 2017 года, в которых выдаваемый документ 

об образовании и о квалификации изложен следующим 

образом: 

 для обучающихся по образовательной программе 

высшего образования – программе бакалавриата – 

диплом бакалавра; 



 для обучающихся  по образовательной программе 

высшего образования – программе специалитета – 

диплом специалиста; 

 для обучающихся по образовательной программе 

высшего образования – программе магистратуры – 

диплом магистра;  

 для обучающихся по образовательной программе 

высшего образования – программе подготовки научно-

педагогических кадров в аспирантуре – диплом об 

окончании аспирантуры. 

 Два дополнительных соглашения к договорам об 

образовании в качестве примера выполнения замечания 

прилагаются. 

  

Кроме того, решением Ученого совета МГГЭУ 

утверждена новая редакция Положения об оказании 

платных образовательных услуг в МГГЭУ и его 

филиалах, в которой в формах договоров об оказании 

платных образовательных услуг предусмотрена 

возможность в соответствии со ст. 60  Федерального 

закона от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» указать в соответствующем 

пункте договора документ об образовании и (или) о 

квалификации, получаемый по завершению обучения. 

  

Положение об оказании платных образовательных услуг 

прилагается.       

  



14 Часть 6 статьи 54 Федерального закона от 29.12.2012  

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», пункт 13 Правил оказания платных 

образовательных услуг, утвержденных 

постановлением Правительства Российской 

Федерации от 15.08.2013 № 706, – договоры об 

образовании на обучение по образовательным 

программам высшего образования, заключенные 

университетом в 2017 году, содержат условия, 

которые ограничивают права обучающихся или 

снижают уровень предоставления им гарантий по 

сравнению с условиями, установленными 

законодательством об образовании 

В акте проверки Рособрнадзора от 03.11.2017 год  

№ 437/ВП/З отсутствует информация, какие условия 

содержатся в договорах об образовании на обучение по 

образовательным программам высшего образования, 

которые ограничивают права обучающихся или 

снижают уровень предоставления им гарантий по 

сравнению с условиями, установленными 

законодательством об образовании. 

Формы договоров об образовании на обучение по 

образовательным программам высшего образования 

утверждены университетом и заключены с Заказчиками 

(Обучающимися) в 2017 году в соответствии с 

требованиями Федерального закона от 29.12.2012 г. № 

273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

Правил  оказания платных образовательных услуг, 

утвержденных постановлением Правительства 

Российской Федерации от 15.08.2013 г. № 706, и приказа 

Минобрнауки России от 21.11.2013 г. № 1267 «Об 

утверждении примерной формы договора об 

образовании на обучение по образовательным 

программам среднего профессионального и высшего 

образования».  

 



15 Пункт 25 Порядка заполнения, учета и выдачи 

документов о высшем образовании и о квалификации 

и их дубликатов, утвержденного приказом 

Минобрнауки России от 13.02.2014 № 112, – в 

университете: 

 

а) ведется книга выдачи дипломов выпускникам  

ФГБОУИ ВО  «Московский государственный 

гуманитарно-экономический университет», 

наименование которой не соответствует 

установленным требованиям; 

 

 

 

 

 

 

а) Книги выдачи дипломов переименованы в 

соответствии с требованиями Приказа Министерства 

образования и науки РФ № 112 от 13.02.2014: 

 

«Книга регистрации выданных документов об 

образовании и о квалификации (диплом бакалавра, 

диплом специалиста, диплом магистра)»; 

 

«Книга регистрации выданных документов об 

образовании и о квалификации (диплом об окончании 

аспирантуры)». 

б) в книге выдачи дипломов  выпускникам  

ФГБОУИ ВО  «Московский государственный 

гуманитарно-экономический университет» 

отсутствуют подписи лиц, которым выдан диплом 

(дубликат) (если диплом (дубликат) выдан лично 

выпускнику (обладателю диплома) либо по 

доверенности), либо дата и номер почтового 

отправления (если диплом (дубликат) направлен 

через операторов почтовой связи общего 

пользования); 

б) При заполнении документов об образовании и о 

квалификации, им присваиваются регистрационные 

номера согласно  книге выдачи.  Факт получения 

диплома выпускником подтверждается его подписью. 

Дипломы, не полученные выпускниками, хранятся в 

сейфе учебного отдела до момента получения лицом, 

которому выписан диплом (дубликат) либо по 

доверенности, либо  направлен через операторов 

почтовой связи общего пользования. 

Комиссией, проводившей проверку, выписанные, но не 

полученные дипломы не были затребованы. 



Копии листов книги регистрации  выданных документов 

об образовании и о квалификации, копии не полученных 

выпускниками дипломов прилагаются. 

 

Все случаи получения диплома по доверенности 

зафиксированы подписью лица, указанного в 

доверенности.  

 

Копии листов книги регистрации выданных документов 

об образовании и о квалификации, доверенности, копии 

паспорта, лица получившего диплом по доверенности, 

прилагаются. 

в) в книге выдачи дипломов выпускникам  

ФГБОУИ ВО  «Московский государственный 

гуманитарно-экономический университет» не 

указываются фамилия, имя и отчество (при наличии) 

лица, которому выдан диплом (дубликат) в случае 

получения диплома (дубликата) по доверенности 

в) В  книгу регистрации выданных документов об 

образовании и о квалификации внесены фамилия, имя и 

отчество лица, получившего диплом (дубликат) по 

доверенности. 

 

Копии листов книги регистрации выданных документов 

об образовании и о квалификации, доверенности, копии 

паспорта, лица получившего диплом по доверенности, 

прилагаются. 

 

16 Пункт 11 Порядка перевода обучающихся в другую 

организацию, осуществляющую образовательную 

деятельность по образовательным программам 

среднего профессионального и (или) высшего 

образования, утвержденного приказом Минобрнауки 

России от 10.02.2017 № 124, – в справке о периоде 

В форму справки о периоде обучения,  выдаваемую 

университетом по заявлению обучающегося, 

желающего быть переведенным в другую организацию, 

внесены изменения, предусматривающие наличие в 

справке сведений об уровне образования, на основании 

которого поступил обучающийся для освоения 



обучения, выдаваемой по заявлению обучающегося, 

желающего быть переведенным в другую 

организацию, не указывается уровень образования, 

на основании которого поступил обучающийся для 

освоения соответствующей образовательной 

программы 

 

соответствующей образовательной программы. 

 

Приказ ректора об утверждении соответствующих 

изменений прилагается.      

17 Пункт 17  Порядка перевода обучающихся в другую 

организацию, осуществляющую образовательную 

деятельность по образовательным программам 

среднего профессионального и (или) высшего 

образования, утвержденного приказом Минобрнауки 

России от 10.02.2017 № 124, – в университете в 

личном деле Наминова Г.П., отчисленного в  связи с 

переводом, не хранится студенческий билет 

При отчислении в связи с переводом в другую 

образовательную организацию высшего образования 

Наминовым Г.П. было написано заявление, что 

студенческий билет им утерян.  

На момент проведения проверки текущие документы от 

студентов не были своевременно разложены в личные 

дела. В настоящее время заявление находится в личном 

деле Наминова Г.П.  

 

Копия заявления Наминова Г.П. прилагается. 

18 Подпункт «а», подпункт «г» пункта 3, пункт 5 

Правил размещения на официальном сайте 

образовательной организации в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» и 

обновления информации об образовательной 

организации, утвержденных постановлением 

Правительства Российской Федерации от 10.07.2013 

№ 582, подпункт «в» пункта 3.3, пункт 3.4, подпункт 

«б» пункта 3.6 Требований к структуре официального 

сайта образовательной организации в 

информационно-телекоммуникационной сети 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



«Интернет» и формату представления на нем 

информации, утвержденных приказом Рособрнадзора 

от 29.05.2014 № 785, – на официальном сайте 

университета в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет»: 

а) отсутствует образец договора об оказании платных 

образовательных услуг по программам 

дополнительного образования, документ об 

утверждении стоимости обучения по каждой 

образовательной программе дополнительного 

образования; 

 

 

 

 

 

 

а) Во исполнение устранения замечания об отсутствии 

на сайте МГГЭУ в сети «Интернет» образца договора об 

оказании платных образовательных услуг  по 

программам дополнительного образования, документа 

об утверждении стоимости обучения по каждой 

образовательной программе дополнительного 

образования университет разместил на сайте МГГЭУ в 

сети «Интернет» в подразделе «Документы» образец 

договора об оказании платных образовательных услуг  

по программам дополнительного образования, а также 

документ об утверждении стоимости обучения по 

каждой образовательной программе дополнительного 

образования. 

Скриншоты страниц сайта прилагаются. 

б) отсутствует информация для каждой 

образовательной программы о направлениях и 

результатах научной (научно-исследовательской) 

деятельности и научно-исследовательской базе для ее 

осуществления; 

б)  На момент проведения проверки информация  для 

каждой образовательной программы о направлениях и 

результатах научной (научно-исследовательской) 

деятельности и научно-исследовательской базе для ее 

осуществления была размещена на официальном сайте 

МГГЭУ в разделе «Документы, регламентирующие 

образовательный процесс». 

Дополнительно ссылки на указанную информацию 

размещены на официальном сайте МГГЭУ в разделе  



 

 

Ректор МГГЭУ                                                                                                                                              В.Д. Байрамов                                  

«Информация о направлениях и результатах научной 

(научно-исследовательской) деятельности и научно-

исследовательской базе для ее осуществления». 

 

Скриншоты страницы сайта прилагаются. 

в) отсутствует информация о персональном составе 

педагогических работников с указанием уровня 

образования. 

в) На момент проведения проверки информация  о 

персональном составе педагогических работников с 

указанием уровня образования была размещена на 

официальном сайте МГГЭУ. 

 

Скриншот страницы сайта прилагается. 


